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Decreto n. 4 del 2l moggio 2O2t PÍroT. N.236'l

Decreto di Nomina del Responsabile del Servizio ll - Amministrativo e Affari Generali

VISTO

VISTO

VTSTO

VISTI

WsTA

WSTA

rL 5INDACO

if Copo rrr del Decreto Legislotivo 18 ogosto 2000 n.267 (T. U. Enti Locolí),
ed in pcrtícolore 9li orticoli lO7 (funzioni e responsabilità della dirigenza) e
tO9 (conferi mento di f unzioni di rigenzial i):

il CCNL Enti Locoli sottoscritto il 2l moggio 20t8, in porticolare gli ortícoli do
13 o 18 relqtívi oll'Areo delle posizioni orgonizzative.:

il Regolomento sull'Ordinomento degli Uffici e dei Servizi del Comune di
Colobroro, opprovoto con Deliberazione di G.C. n.56 del8.05.20t9:

í propri precedenti Decreti n. 8/2019 - n. t4/2O2O - n- 2/2O2t, con il guole

si è nominqto il geom. Egidío TITO Responsobile del Servizio II - Amministrotivo
e Affari Generali, i cui compiti/îunzioni sono dettoglioti nell'ort. 23 del su

suindicoto Regolomento Ufficí e Servizi:

fo Deliberozione d, G.C. n. 62 del22 moggio ?Ol9 inerente il "Regolcmento per lo
groduozione, il conferimenlo e lo revoco delle posizíoni orgonizzative, oi sensí
defl'ortícolo 13 e seguenti del CCNL Enti Locoli";

fo Defibera di G.C. n.29 del 15.03.2021, concernente "Piano dei Fabbisogni del
Personale 2021/2023":

VISTA lo Delibero di G.C. n. 49 del 19.05.2O2L di "Preso d'otto e opprovozione del
verbole n. 2 del 19 moggio 2O2t del nucleo di volutozione per lo determinozione
delfo retribuzione di posizione delle Posizioni Organizzatíve":

RICHIA,îiATI, in porticolore,la Sezione V "Articolazione della Strutturo" e la Sezione WT
"I Servizi e gli Uff ici' del suindicato Regolamento Uffici e Servizi, nello specif ico:

- orticolo 23, contenente disposizioni sullo "fndividuozione dei Servizi e degli Uffici del
Comune di Colobroro - Nuoya Struttura Organizzativa";

- articolo 34 sulls nomino elefunzioni del "Responsobile di Servizio":

- orticofo 37, íl guole prevede che"Le Posizioni Organizzative, di cui all'art. 13 e seguenti
del CCNL del 21.5.2078, possono essere conferite ai responsabili di servizio":

- articolo 38 concernente il conferimento degli incorichi di responsobile di Posizione
Organizzativa:

- ort. 39 "6roduazione dellePosizioni Orgonizzotive":
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DATO ATTO:

che l'incorico di Responsobile del Servizio viene conferito dql Sindoco, ai sensi
dell'orticolo 38 del citqto Regolomento, o personcle opportenente ollo cotegorio di cui
of l'orticolo 13 del CCNL sottoscritto il 21.05.?Ol8 sullo bose dei seguenti críterí:
o) noturo e coro'lteristiche dei progrommi do realizzore:
b) reguisiti culturoli posseduti;
c) ottitudini; d) copocità professionole: e) esper.enza;

che íl prede'lto orticolo 13 del CCNL, ol commo 2 prevede chela posízíone orgonizzativa,
nei comuni in cui non vi siono dipendentí clqssificqti in cotegorio D), posso essere cssegnoto
(in previsione di uno Cotegorio D), che verrò ossuntq secondo le previsioni del predetto
fobbisogno del personale 202l/2023) onche o dipendenti clqssif icoti in cotegorio C):

che, o mente del predetto CCNL, nelle tpotesi in cui lc posizione organtzzotivo vengo
ossegnoto od un dipendente di categoric C), l'ímporto dello retribuzione di posizione vorío do un

minimo dí € 3.000 od un mossimo di € 9.500 onnui lordi per tredici mensilità, do ottribuirsi
secondo le determinazioni/pesoture del Nucleo di Volutozione;

che I'allegato B) cllo predetto D.6.C. n.62/2Ot9 prevede le Ídsce di retribuzione per il
personole incoricoto di Posizione Organizzotivo, in bose oi punteggi-pesoture;

R.ILEVATO:

che, dungue, nello scorno pionto
dipendenti clqssificoti ín cotegorio D) o
Servizio Amministrotivo;

che in seno qll'Ente vi è il geom. Egidio Tito, il guole risulto in possesso del\e copocità
tecniche/professionoli/culturoli, guoli richieste dol regolomento comunole, dollo legislazione
vigente ín moterio e dol CCNL , per essere nomínoto Responsobile del Servizio Amministrotivo;

che lo stesso geom. TfTO ho svolto egregiomente il suo compito/ruolo di Responsobile
del Servizio Amministrotivo durqnte glí scorsí 2 onni di vigenza dei predetti Decreti;

DATO ATTO, pertonto, che il predetto dipendente comunole ho ocguisito copocità e

competenze toli do poter proseguire od orgonízzore un Servizio Finole, in guonto in possesso di
reguisiti culturoli, ottitudínoli, copocitò professionale ed esperienzo odeguotí ollo svolgimento
dei compiti/monsioni/f unzioni che gli vengono oÍfidate col presente Decreto:

RITENUTO, pertonto, poter individuore e nominore il geom. Egidio TfTO Responsobile del
Servizío ff - Amministrotivo e Affori Generali, i cui uffict e servizi sono dettogliotomente
individuoti nell'ort. 23 del vigente Regolomento degli Uff ici e dei Servizi:

orgonico del Comune, ottuolmente, non vi sono

cui poter affidare l'incorico di Responsobile del
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PRECISATO chetale ottribuzione di responsqbilità comporto, oltresì, il compito do porte del
Responsobile testé incoricoto di rilosciore pareri di regolorità tecnico e omministrotivc sugli
qttí deliberqtivi qttínenti, oi sensi dell'ort. 49 del D.Lgs. 267/2OOO:

RILEVATO, oltresì, che lo realizzazione degli obiettivi omministrotivi dell'Ente può oversi
soltonto con I'effettivo coinvolgimento dei vori operotori dell'omministrozione comunole e con
lo responsobilizzazione dei soggetti preposti olle vorie orticolozíoni organizzotíve;

ACCERTATA lo disponibilitò di biloncio;

ACQUISITA, preventivomente lo disponibilítà del predetto dipendente comunole e verif icotq
I'ossenzo di couse e motívi di inconferabilità e di incompotibilità degli incorichi;

DECRETA DT

1. NOIIIINARE il geom. Egídio TfTO Responsobile del Servizio ff - Amministrqtivo e

Affari Generoli, í cui compiti/funzioni sono dettoglioti nell'qnt. 23 del su indicoto
Regolomento Uff ici e Servizi (od esclusione del SUAP);

2. ATTRIBUIRE qllo stesso lo svolgimenîo dí compiti e funzíoní prevísti dol Copo Terzo
def T.U.E.L e dql vigente Regolcmento sull'Ordínomento degli Uffíci e dei Servizi,
in porticolor nelle Sezioni V e Vff (od esclusione del SUAP);

3. DARE ATTO che lq predetto ottribuzione implico lo collocqzione nell'ombito delle
posizioni organizzative sino ol 31 luglio ?O2l:

4. ATTRIBUIRE un îrqttqmento economico qccessorio per lo posizione orgonizzativq di
€ 8.000,00 qnnui lordi per tredici mensilità, sullq scorto dello pesotuno e della
determinqzione della retribuzione delle posizione orgonizza'live effettuoto dol Nucleo
di Volutqzione con íl Verbole n.2 del19/05/2021(verbole di cui si è preso otto con lo
Deliberq da G.C. n.49/2021):
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5. DARE ATTO che, per tutto guonto non contemploto nel decreto, si fo espresso rinvio
olle leggi in moterío, olle norme sull'ordinomento del lovoro alle dipendenze delle
omministrozioni pubbliche, ol T.U. Enti Locoli, ol CCNL, ollo stoîuto comunole,
ol regolomento comunale degli uffici e dei servizi, nonché ogli oltri otti regolomenîori e
deliberotivi in mqterio;

ó. NorrFrcARE il presente decreto oll'interessoto nelle forme di legge:

7. TRASI ETTERE il presente otto ol Segretorto Comunole, ol Revísore deí Contí, ol
controllo di Gestione, oll'o.r.v., nonché ogli oltri responsabili di Areo;

8. DfSPORNE lo pubblicozione oll'Albo Pretorio dell'Ente per 75 gg. consecutivi e nello
op pos ito Sezi one " A m m i n ist r azí one Tros porente".

Dalla Residenza Municipale, 21 maggio 2021

rL
(Andrea


